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Ayudamos a saber trabajar mejor
FORMACIÓN ‐ EN ABIERTO

Madrid, 28 y 29 Septiembre de 2020 - Módulo: 16 horas

Acción formativa práctica, útil, concreta, dinámica y participativa.

Inscripciones: https://www.incrementis.es/cursos-formacion-en-abierto/

Ayudamos a saber trabajar mejor

OBJETIVOS ESTABLECIDOS
• Desarrollar un estilo de liderazgo que lleve a las 

personas a la acción. 

• Tener claro cómo actuar para liderar y activar a las 
personas.

• Saber delegar responsabilidades en los colaboradores.

• Incrementar el entusiasmo e implicación del equipo.

• Saber establecer objetivos retadores para el equipo. 

• Conseguir que los colaboradores vayan más allá de la 
rutina diaria.

• Saber liderar a través del feedback y comentarios 
positivos.

• Utilizar adecuadamente la técnica del reconocimiento.

CONTENIDOS
1. FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO ACTIVADOR
2. SABER DELEGAR CON EFICACIA 
3. TRABAJAR LA FORTALEZAS DE LAS PERSONAS
4. MÉTODO PARA ACTIVAR A LAS PERSONAS
5. DESARROLLAR HABILIDADES DE LÍDER ACTIVADOR
6. CÓMO ES UN JEFE DES-ACTIVADOR
7. ACTIVADOR vs. CONTROLADOR
8. ACTIVAR COLABORADORES: “¿TÚ QUE PROPONES?”
9. CLAVES PARA DAR RECONOCIMIENTO POSITIVO
10. CÓMO OPTIMIZAR EL EFECTO PIGMALIÓN
11. MANTENER LA MOTIVACIÓN DEL EQUIPO
12. SABER PREGUNTAR y ESCUCHAR ADECUADAMENTE
13. CREAR AMBIENTE DE COLABORACIÓN
14. CÓMO CONTAGIAR LA EXCELENCIA EN EL EQUIPO
15. EJERCICIOS, APRENDIZAJE y PLANES DE ACCIÓN

LIDERAZGO y DELEGACIÓN
ACTIVA EN PERSONAS


